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F

Degerli Istanbul Teknik Universitesi Ogretim Uyeleri,

Yiksek ogretimin yUzyillardir stren uluslararasi niteligi, o6zellikle son 20 vyil
icerisinde giderek artan bir hizla, dedisimin ana itici glici haline gelmis ve
bu kapsamda Universiteler ve diger ylksek 6dretim kurumlari daha fazla
oranda kiresel yarisa katilmak durumunda kalmislardir. Bunun bir dogal
sonucu olarak, yliksek 6gretim kurumlar arasinda, strdirmekle yikimlu
olduklar egitim-6gretim, arastirma, teknoloji Gretme ve topluma hizmet
etme konularinda Diinya Olceginde bir yaris ortanmu olusmustur. Bu
yarista elde edilen sonuglar, ylksekdgretim kurumlarina kaynak
saglayacak organizasyonlar, Ar-Ge projelerini destekleyecek Devlet
yonetimi, 6zel sektor kuruluslari, 6gretim Uyeleri, potansiyel 6grenciler ve
ogrencilerin aileleri tarafindan bir tercih kriteri olarak kullanilmaktadir.

Istanbul Teknik Universitesi‘nin, gelisimine ydn vererek, bu yarista en 6n saflarda
olmasi hepimizin temel arzusudur. Universitemiz sahip oldugu insan
kaynaklari, arastirma altyapisi, enddustri iliskileri, mezunlari ve kendi
blinyesinde var olan kurumlari ile gelecekte, Diinya Olceginde bir siiper
tiniversite olabilecek bilesenlere sahiptir.

Bu kapsamda, hazirlamis olduumuz Istanbul Teknik Universitesi 2023
Projesi'ni gerceklestirmek Uzere Universitemiz Rektorliigi’'ne adayim.

Projenin amaci, Tlrkiye Cumhuriyeti'nin 100. ve Universitemizin 250. kurulus yil
olan 2023 yilinda Istanbul Teknik Universitesi’nin Diinya’nin en iyi 100
tiniversitesi arasinda yer almasi icin gerekli siirecleri tasarlamak ve
gerceklestirmektir.

Projenin ana hedefleri ve icerdigi temel yenilikler asagida verilmektedir. Projenin
ayrintilari hem yapilacak toplantilar, hem de daha kapsaml dokimanlar
araciligi ile tarafiniza sunulacaktir.

Saygilarimla,

Prof. Dr. Ibrahim Akduman
ITU Rektdér Aday Adayi
Elektrik-Elektronik Fakiltesi

E-posta: akduman@itu.edu.tr
Web : http://www?2.itu.edu.tr/~akduman/

10 Mart 2008
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HEDEFLER ve TEMEL YAKLASIMLAR

2023 yilinda Nasil Bir Istanbul Teknik Universitesi?

Akredite Lisans Programlari

Gulncel ve surdurulebilir arastirma altyapisi

Cok sayida ve bilyuk butgeli projeler

Uluslararasi ortak lisans/lisansustli programlar

Uluslararasi Seviyede Ust-Diizey Hareketli

Mikemmeliyet Merkezleri

Endustri ile butinlesmis

Mezunlari ile Butinlesmis

Sosyal ve Ekonomik Statiisi Yiiksek Insan Kaynaklari

Kendi Mali Ozerkligini yaratmis, gelirleri artmis, mali acidan giglii

Yonetim ve Yonetisim

= Yonetimde ve tim slrecglerde temel ilke esitlik/adalet/liyakat

o Ogretim (yeleri, yardimcilari, idari personel, 6égrenciler ve Universitenin
stratejik ortaklar arasinda karsilikh etkilesim, ortak calisma ve karar almada
paydashk

L Akademik acik ortam

™ Profesér, Docent, Yrd. Dog., Ars. Goérevlisi, Ofrenci ve Idari Personel

dizeylerinde secilmis temsilcilerden olusan Danisma Kurullari

Uluslararasi Isbirlikleri ve Kiiresel Entegrasyon

Uluslararasi stratejik ortaklar
Uluslararasi ortaklarla etkin lisans/lisanststii programlar
Ogdretim Uye ve yardimcilarinin Ust dizey uluslararasi hareketliligi

Uluslararasi Iliskiler Merkezi kurularak tim uluslararasi diizeydeki
aktiviteler etkin yuratidlmesi

Egitim-Ogretim ve Akreditasyon

ABET Siurecinin en Ust dlizeyde devam ettirilmesi
ABET cercevesi disindaki béliumlerin akreditasyonu
Bologna slirecine uyum

ITU Ic Egitim Dederlendirme Kongresi, 2008
Yeni egitim teknolojilerinin adaptasyonu

Lisans laboratuvarlarinin gtincel tutulmasi

Etkin ve Uretken lisansisti egitim

Prof.Dr. Ibrahim Akduman, ITU Rektér Aday adayi, 10 Mart 2008
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Arastirma Altyapisi

Surekli ve surdurtlebilir bir arastirma altyapisi icin destek programi
Arastirma gruplarn igin altyapi gelistirme programi

Yeni arastirma laboratuvarlarinin kurulmasi

Dis kaynakli proje bazinda altyapi destegi

Arastirma laboratuvarlarina teknik destek sistemi

Insan Kaynaklar Gelisimi

Ogretim lyesi kariyer planlama programi

Gencg ogretim iiyesi kariyer planlama programi

Akademik personelin kisitlamasiz uluslararasi hareketliligi
Ogretim lye ve yardimcilari édiillendirme programi

Kisisel arastirma fonlari

Lisansiistii/Doktora sonrasi burs programi

Yeni akademik atama ve yukseltme kriterleri

Ogretim iiyesi destek ve koordinasyon birimi kurularak égretim
dyelerinin Uzerindeki is yukdnldn azaltiimasi

Universite-Endiistri Iliskileri

L BlUyuk oOlcekli endustri kuruluslar ile Stratejik Ortakliklar kurulmasi
= Proje bazl isbirliklerinin gelistiriimesi
o Teknoloji degerlendirme merkezi kurularak tim endustriyel iligkilerin

hizli ve etkin yuratilmesi
Genel Hizmetler

Her 6gretim Uyesine siire kisitlamasiz lojman tahsisi icin konut Uretimi

Yuva ve okullarin kullaniminda personel onceligi ve diisiik iicret politikasi
Sosyal tesislerin kullaniminda yayginlik ve diisiik ticret politikasi

Lisansiistii é6grenciler icin yurtlar/konaklama tesisleri

Spor olanaklarinin yaygin ve iicretsiz kullanimi

Seyahat ve vize ofisi kurularak 6gretim Uyesinin ylikintn azaltilmasi

Teknik hizmet koordinasyon birimi kurularak etkin/hizli teknik destek verilmesi
ITU personeli icin 6zel emeklilik fonu olusturulmasi

ITU ARI-TEKNOKENT ve diger ITU Kuruluslar

m ITU ARI-TEKNOKENT biinyesinde kurulacak sirketlerle esnek mali yapi
m  ITU ARI-TEKNOKENT ile biitiinlesme ve ITU Kuruluslari ile uyumlu calisma

Prof.Dr. Ibrahim Akduman, ITU Rektér Aday adayi, 10 Mart 2008



